
 
 

 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ  
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

Витяг 

 з протоколу № 11 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 7 грудня 2023 р. 

 

4. СЛУХАЛИ:  

 

Про затвердження плану роботи ННІМП ДЗВО «Університет 

менеджменту освіти» на 2024 р. 

 

УХВАЛИЛИ: 

 

1. Інформацію взяти до відома. 

2. З урахуванням пропозицій членів вченої ради затвердити план роботи 

ННІМП ДЗВО «Університет менеджменту освіти» на 2024 р.  

 

 

Голова вченої ради ННІМП        В’ячеслав СУПРУН 

 

 

Секретар             Наталія ПРИХОДЬКІНА 



 
 

 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ  
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

Витяг 

 з протоколу № 11 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 7 грудня 2023 р. 

 

1. СЛУХАЛИ:  

 

Звіт про виконання Плану роботи ННІМП ДЗВО «Університет 

менеджменту освіти» за 2023 рік. 

 

УХВАЛИЛИ: 

 

1. Взяти інформацію до уваги. 

2. Затвердити звіт про виконання Плану роботи ННІМП ДЗВО 

«Університет менеджменту освіти» за 2023 рік. 

  

 

 

Голова вченої ради ННІМП        В’ячеслав СУПРУН 

 

 

Секретар             Наталія ПРИХОДЬКІНА 



 
 

 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ  
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

Витяг 

 з протоколу № 10 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 9 листопада 2023 р. 

 

1. СЛУХАЛИ:  

 

Про роботу кафедр ННІМП УМО з підготовки наукових і науково-

педагогічних кадрів (аспірантів, докторантів, здобувачів). 

 

УХВАЛИЛИ: 

 

1  Схвалити доповідь завідувача аспірантури і докторантури ДЗВО 

«Університет менеджменту освіти» О. Л. Ануфрієвої та завідувачів 

кафедр щодо підготовки аспірантів, докторантів, здобувачів. 

2 Активізувати роботу кафедр щодо залучення науково-педагогічних 

працівників та здобувачів третього (освітньо-наукового рівня) вищої 

освіти до міжнародної науково-дослідної співпраці.  

3 Інтенсифікувати роботу кафедр щодо залучення до проведення лекцій 

вітчизняних та зарубіжних професорів у рамках академічної 

мобільності. 

4 Мотивувати аспірантів, докторантів до підготовки та публікації 

наукових публікацій з тематики НДР кафедр ННІМП ДЗВО 

«Університет менеджменту освіти». 

 

 

Голова вченої ради ННІМП        В’ячеслав СУПРУН 

 

 

Секретар             Наталія ПРИХОДЬКІНА 



 
 

 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ  
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

Витяг 

 з протоколу № 9 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 23 жовтня 2023 р. 

 

4. СЛУХАЛИ:  

 

Про затвердження керівника та складу виконавців науково-дослідної 

роботи кафедри психології та особистісного розвитку ННІМП «Соціально-

психологічний супровід становлення фахівців в кризових та посткризових 

умовах». 

 

УХВАЛИЛИ: 

 

1. У зв’язку зі зміною кадрового складу  призначити керівником науково-

дослідної роботи кафедри психології та особистісного розвитку 

ННІМП «Соціально-психологічний супровід становлення фахівців в 

кризових та посткризових умовах» Балахтар Валентину Візіторівну, 

доктора психологічних наук, професора. 

2. Додати до складу виконавців науково-дослідної роботи кафедри 

психології та особистісного розвитку ННІМП «Соціально-

психологічний супровід становлення фахівців в кризових та 

посткризових умовах» здобувачів ступеня доктора філософії на 

підставі поданих заяв. 

ПІП керівника ПІП здобувача ступеня доктора філософії в 

галузі психології 

Брюховецька О.В. Алексєєва Світлана 

 Виноградова Анастасія 



 Єфімова Анна 

 Чаусов Іван 

 Клєсман Ольга 

Сухенко Я.В. Швець Ольга 

 Тесленко Інна 

 Степаненко Наталія 

Чаусова Т.В. Оксамитна Оксана 

 Пакаленкайте Еллада 

 Бєліков Олег 

Інжиєвська Л.А. Павленко Микола 

 Шевченко Тарас 

 Погорелий Іван 

Гусєв А.І. Ісаков Акіф 

 Башлик Андрій 

 Семікоз Віктор 

Балахтар В.В. Назарук Олександр 

 Волошиа Юлія 

 Ковальов Андрій 

 Сірак-Кондратьєва Оксана 

 Кондратьєв Анатолій 

Бєлавін С. П. Милокост Ольга Василівна 

Ковальчук О. Несправа Микола Вікторович 

Хілько С.В. Попович Ярослава 

 Неграш Олена 

Виноградова В.Є. Шкуренко НаталIя  Олександр 

Лушин П.В. Сичинська Марія   

 Сухенко Поліна 

 Зікєєв Дмитро 

 

Голова вченої ради ННІМП        В’ячеслав СУПРУН 

 

 

Секретар             Наталія ПРИХОДЬКІНА 



 
 

 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ  
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

Витяг 

 з протоколу № 9 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 23 жовтня 2023 р. 

 

3. СЛУХАЛИ:  

 

Про зміну науково-дослідної роботи кафедри психології та 

особистісного розвитку ННІМП 

 

УХВАЛИЛИ: 

 

Затвердити тему науково-дослідної роботи кафедри психології та 

особистісного розвитку ННІМП «Соціально-психологічний супровід 

становлення фахівців в кризових та посткризових умовах». 

 

 

Голова вченої ради ННІМП        В’ячеслав СУПРУН 

 

 

Секретар             Наталія ПРИХОДЬКІНА 



 
 

 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ 
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

 

 

Витяг 

 з протоколу № 9 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 23 жовтня 2023 р. 

 

2. СЛУХАЛИ:  

 

Про внесення змін до складу виконавців науково-дослідної роботи 

кафедри педагогіки, адміністрування і спеціальної освіти ННІМП 

"Професійна мобільність учасників  учасників освітнього процесу в умовах 

реформування вищої освіти" (РК 01220200923) 

 

УХВАЛИЛИ: 

 

На підставі поданих заяв додати до складу виконавців науково-дослідної 

роботи "Професійна мобільність учасників  учасників освітнього процесу 

в умовах реформування вищої освіти" (РК 01220200923) здобувачів 

ступеня доктора філософії кафедри педагогіки, адміністрування і 

спеціальної освіти ННІМП. 

 



 

 
 

Голова вченої ради ННІМП        В’ячеслав СУПРУН 

 

 

Секретар             Наталія ПРИХОДЬКІНА 



 
 

 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ  
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

Витяг 

 з протоколу № 9 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 23 жовтня 2023 р. 

 

1. СЛУХАЛИ:  

 

Про зміну керівника науково-дослідної роботи кафедри педагогіки, 

адміністрування і спеціальної освіти ННІМП "Професійна мобільність 

учасників  учасників освітнього процесу в умовах реформування 

вищої освіти" (РК 01220200923) 

 

УХВАЛИЛИ: 

 

1. У зв’язку зі зміною кадрового складу  призначити керівником 

науково-дослідної роботи "Професійна мобільність учасників  учасників 

освітнього процесу в умовах реформування вищої освіти" (РК 

01220200923) Волотовську Тетяну Павлівну, завідувача кафедри педагогіки, 

адміністрування і спеціальної освіти, кандидата педагогічних наук. 

 

 

 

Голова вченої ради ННІМП        В’ячеслав СУПРУН 

 

 

Секретар             Наталія ПРИХОДЬКІНА 



 
 

 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ  
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

Витяг 

 з протоколу № 8 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 14 вересня 2023 р. 

 

11. СЛУХАЛИ:  

Про затвердження форми індивідуального завдання з практики для 

здобувачів вищої освіти Навчально-наукового інституту менеджменту та 

психології. 

УХВАЛИЛИ: 

 

1. Інформацію взяти до уваги. 

2. Затвердити форму індивідуального завдання з практики для здобувачів 

вищої освіти Навчально-наукового інституту менеджменту та 

психології. 

 

 

Голова вченої ради ННІМП         Тетяна РОЖНОВА 

 

 

 

Секретар             Наталія ПРИХОДЬКІНА 



 
 

 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ  
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

Витяг 

 з протоколу № 8 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 14 вересня 2023 р. 

 

10. СЛУХАЛИ:  

 

Про внесення змін до навчальних планів підготовки здобувачів 

першого (бакалаврського) рівня вищої освіти за освітньо-професійними  

програмами «Управління персоналом та економіка праці» (спеціальність 051 

Економіка) та «Менеджмент» (спеціальність 073 Менеджмент). 

УХВАЛИЛИ: 

 

1. Інформацію взяти до уваги. 

2. У зв’язку з технічними помилками внести зміни та затвердити навчальний 

план підготовки здобувачів першого (бакалаврського) рівня вищої освіти 

за освітньо-професійною програмою «Управління персоналом та 

економіка праці» (спеціальність 051 Економіка) за 2021 рік. 

3. У зв’язку з технічними помилками внести зміни та затвердити навчальний 

план підготовки здобувачів першого (бакалаврського) рівня вищої освіти 

за освітньо-професійною програмою «Менеджмент» (спеціальність 073 

Менеджмент) за 2022 рік. 

 

 

Голова вченої ради ННІМП         Тетяна РОЖНОВА 

 

 

 

Секретар             Наталія ПРИХОДЬКІНА 



 
 

 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ 
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

Витяг 

 з протоколу № 8 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 14 вересня 2023 р. 

 

9. СЛУХАЛИ:  

 

Про затвердження шаблону індивідуального плану здобувача вищої 

освіти ННІМП. 

 

 

УХВАЛИЛИ: 

 

1. Інформацію взяти до уваги. 

2. Затвердити шаблон індивідуального плану здобувача вищої освіти 

ННІМП. 

 

 

Голова вченої ради ННІМП         Тетяна РОЖНОВА 

 

 

 

Секретар             Наталія ПРИХОДЬКІНА 



 
 

 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ  
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

Витяг 

 з протоколу № 8 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 14 вересня 2023 р. 

 

7. СЛУХАЛИ:  

 

Про результати виконання плану заходів щодо усунення порушень 

вимог законодавства у сфері вищої освіти ННІМП ДЗВО «Університет 

менеджменту освіти» за результатами перевірки Державною службою якості 

освіти України. 

 

УХВАЛИЛИ: 

 

1. Інформацію взяти до уваги. 

2. Усунути порушення вимог законодавства у сфері вищої освіти 

ННІМП ДЗВО «Університет менеджменту освіти» за результатами 

перевірки Державною службою якості освіти України та надати 

матеріали щодо виконання плану заходів. 

 

 

Голова вченої ради ННІМП         Тетяна РОЖНОВА 

 

 

 

Секретар             Наталія ПРИХОДЬКІНА 



 
 

 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ  
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

Витяг 

 з протоколу № 8 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 14 вересня 2023 р. 

 

3. СЛУХАЛИ:  

 
Про результати публікаційної активності та наукової роботи кафедр. 

 

УХВАЛИЛИ: 

 

1. Інформацію в.о. директора ННІМП Супруна В.В., голови комісії з  

рейтингового оцінювання професійної діяльності науково-педагогічних 

працівників ННІМП ДЗВО «УМО» Дубініної О. В., завідувачів кафедр ННІМП 

взяти до відома. 

2. За результатами виконання НДР та звітних матеріалів здобувачів 
третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти посилити активність кафедр 

ННІМП щодо оприлюднення публікацій в електронній бібліотеці НАПН України. 

3. За результатами моніторингу публікаційної активності кафедр ННІМП 

за 2022-2023 рр. найнижчі показники у категорії підручники, посібники за 

результатами звітних матеріалів кафедр ННІМП; динаміка публікацій, які входять 
до наукометричних баз WOS/Scopus на середньому рівні по кафедрах Інституту; за 

якісною оцінкою звітних матеріалів усі результати виконання НДР кафедрами 

відображаються у публікаціях, що вказує на інтеграцію наукової діяльності  в 

освітній процес та якісно впливає на його перебіг. 

4. Активізувати роботу щодо розроблення підручників і посібників.  
5. Посилити публікаційну активність в наукових фахових виданнях 

категорії «Б». 

 

Голова вченої ради ННІМП         Тетяна РОЖНОВА 

 

 

 

Секретар             Наталія ПРИХОДЬКІНА 



 
 

 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ  
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

Витяг 

 з протоколу № 8 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 14 вересня 2023 р. 

 

2. СЛУХАЛИ:  

 

Про стан навчально-методичного забезпечення кафедр до освітнього 

процесу та оновлення робочих програм навчальних дисциплін кафедр 

ННІМП ДЗВО «Університет менеджменту освіти». 

 

УХВАЛИЛИ: 

 

1. Взяти інформацію до відома для подальшої роботи. 

2. Визнати стан навчально-методичного забезпечення кафедр до 

освітнього процесу задовільним. 

3. Постійно продовжувати процес оновлення робочих програм 

навчальних дисциплін кафедр ННІМП. 

4. Здійснити перевірку розміщення робочих програм навчальних 

дисциплін I семестру на сторінках кафедр на сайті Університету та 

оновити у разі потреби 

до 29.09.2023 р. 

5. Здійснити перевірку розміщення робочих програм навчальних 

дисциплін II семестру на сторінках кафедр на сайті Університету та 

оновити у разі потреби 

до 30.10.2023 р. 

 

Голова вченої ради ННІМП         Тетяна РОЖНОВА 

 

 

 

Секретар             Наталія ПРИХОДЬКІНА 



 
 

 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ  
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

Витяг 

 з протоколу № 8 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 14 вересня 2023 р. 

 

 

1. СЛУХАЛИ:  

 

Про затвердження Планів роботи кафедр ННІМП ДЗВО «Університет 

менеджменту освіти» на 2023-2024 н.р.          

 

УХВАЛИЛИ: 

 

Затвердити Плани роботи кафедр ННІМП ДЗВО «Університет 

менеджменту освіти» на 2023-2024 н.р.          

 

 

Голова вченої ради ННІМП         Тетяна РОЖНОВА 

 

 

 

Секретар             Наталія ПРИХОДЬКІНА 



 
 

 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ  
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

Витяг 

 з протоколу № 7 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 31 серпня 2023 р. 

 

 

1. СЛУХАЛИ:  

 

Про затвердження робочих програм навчальних дисциплін кафедр 

ННІМП ДЗВО «Університет менеджменту освіти».                                         

 

УХВАЛИЛИ: 

 

Затвердити робочі програми навчальних дисциплін кафедр ННІМП 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти».                                         

 

 

Голова вченої ради ННІМП         Тетяна РОЖНОВА 

 

 

 

Секретар             Наталія ПРИХОДЬКІНА 



 
 

 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ  
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

Витяг 

 з протоколу № 6 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 30 червня 2023 р. 

 

 

2. СЛУХАЛИ:  

 

Про затвердження рейтингових звітів НПП ННІМП за 2022/2023 н. р. 

 

УХВАЛИЛИ: 

 

Затвердити рейтингові звіти НПП ННІМП за 2022/2023 н. р. 

 

 

Голова вченої ради ННІМП         Тетяна РОЖНОВА 

 

 

 

Секретар             Наталія ПРИХОДЬКІНА 



 
 

 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ  
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

Витяг 

 з протоколу № 6 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 30 червня 2023 р. 

 

 

1. СЛУХАЛИ:  

 

Звіт про виконання навчального навантаження НПП ННІМП за 

2022/2023 н. р., планування та затвердження навчального навантаження НПП 

ННІМП на 2023/2024 н.р. 

 

УХВАЛИЛИ: 

 

1. Затвердити Звіт про виконання навчального навантаження НПП 

ННІМП за 2022/2023 н. р. 

2. Затвердити навчальне навантаження НПП ННІМП на 2023/2024 н.р. 

 

 

 

Голова вченої ради ННІМП         Тетяна РОЖНОВА 

 

 

 

Секретар             Наталія ПРИХОДЬКІНА 



 
 

 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ  
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

Витяг 

 з протоколу № 5 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 8 червня 2023 р. 

 

 

6. СЛУХАЛИ:  

 

Про затвердження Положення про вільного слухача в Навчально-

науковому інституті менеджменту та психології Державного закладу вищої 

освіти «Університет менеджменту освіти» 

 

УХВАЛИЛИ: 

 

3. Затвердити Положення про вільного слухача в Навчально-

науковому інституті менеджменту та психології Державного закладу вищої 

освіти «Університет менеджменту освіти». 

 

 

Голова вченої ради ННІМП         Тетяна РОЖНОВА 

 

 

 

Секретар             Наталія ПРИХОДЬКІНА 



 
 

 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ  
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

Витяг 

 з протоколу № 5 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 8 червня 2023 р. 
 

5. СЛУХАЛИ:  
 

Про затвердження переліку вибіркових дисциплін ННІМП на 

2023/2024 н. р. 
 

УХВАЛИЛИ: 
 

1. Затвердити перелік вибіркових дисциплін ННІМП на 2023/2024 н. р. 

1) Академічний дискурс та академічна доброчесність 

2) Актуальні проблеми соціальної психології 

3) Актуальні проблеми сучасної психології та педагогіки у вищій школі 

4) Аналіз господарської діяльності 

5) Аналіз звітності і консалтинг 

6) Англійська мова за професійним спрямуванням: аудіювання 

7) Англійська мова у наукових дослідженнях 

8) Англійська мова у практиці психологічного консультування 

9) Англійська мова у практичній діяльності психолога 

10) Антикорупційна політика та запобігання корупції в публічному 

управлінні 

11) Антикризове управління 

12) Антикризовий менеджмент в публічному управлінні 

13) Аудит персоналу 

14) Бізнес-планування 

15) Ґендерна психологія 

16) Геополітика в євроінтеграційних трансформаціях 

17) Ґендерні аспекти в управлінні закладом освіти 

18) Демографія та соціальна політика 

19) Демократія та належне врядування  в зарубіжних країнах 



20) Державне регулювання економіки  

21) Державне та регіональне управління 

22) Діяльність навчального закладу в сфері зв’язків з громадськістю 

23) Духовно-психологічна допомога особистості у перехідний період 

24) Економіка і організація інвестиційної діяльності 

25) Економічна безпека 

26) Економічна психологія 

27) Експрес-методи психологічної діагностики 

28) Емоційний інтелект керівника закладу освіти 

29) Європейська соціальна політика і моделі соціального партнерства 

30) Іміджелогія 

31) Історико-філософські засади психології 

32) Кадрове діловодство 

33) Компаративна педагогіка 

34) Комунікація в конфлікті 

35) Конфліктологія 

36) Корпоративна культура в управлінні організацією 

37) Маркетинг проєктно-орієнтованих організацій 

38) Маркетингові комунікації закладу освіти 

39) Медичні і антропологічні основи спеціальної освіти та інклюзивного 

навчання дітей з особливими освітніми потребами 

40) Менеджмент якості 

41) Методика викладання предметів духовно-морального спрямування 

42) Методика навчання персоналу 

43) Міжнародна безпека та державна політика  в сфері євроінтеграції 

44) Мотиваційні стратегії та спрямованість особистості 

45) Нейропедагогіка та нейроморфофізіологічні і нейропсихологічні 

основи спеціальної освіти та інклюзивного навчання дітей з особливими 

освітніми потребами 

46) Нормування праці  

47) Організаційна культура педагога 

48) Організаційна поведінка 

49) Організаційне консультування 

50) Організація праці  

51) Організація та управління корекційно-реабілітаційною діяльністю 

52) Основи капеланської діяльності 

53) Основи медіаграмотності 

54) Основи медіації 

55) Основи психології сім'ї 

56) Основи психологічного благополуччя майбутніх психологів 

57) Основи християнської психології 

58) Перша психологічна допомога в кризових ситуаціях 

59) Податкова система 

60) Практикум з групової  психокорекції 

61) Практикум з попередження та протидії домашнього насильства 

62) Проєктне фінансування 

63) Проєктний менеджмент 

64) Проєктування діяльності психологічної служби 



65) Проєктування освітньо-професійної траєкторії психологом 

66) Пропедевтика психічних хвороб 

67) Професійна компетентність керівника закладу освіти 

68) Профорієнтація та пофдобір в умовах євроінтеграції  

69) Профорієнтація та профдобір 

70) Психологічне консультування людей з християнським світоглядом 

71) Психологія девіантної поведінки 

72) Психологія духовного розвитку 

73) Психологія емоційного вигорання 

74) Психологія здоров’я 

75) Психологія менеджменту 

76) Психологія перехідного періоду особистості: посттравматичний 

розвиток 

77) Психологія професійної кар’єри 

78) Психологія розвитку потенціалу вищої освіти в умовах євроінтеграції 

79) Психологія саморегуляції та психогігієна 

80) Психологія сім’ї та сімейного консультування 

81) Психологія та етика ділового спілкування 

82) Психологія травмуючих ситуацій 

83) Публічне управління в сфері європейської та євроатлантичної 

інтеграції 

84) Реабілітаційна психологія 

85) Реабілітаційно-відновлювальні практики: арттерапія 

86) Регіональна економіка 

87) Регуляторна політика та розвиток підприємництва 

88) Ринок праці   

89) Соціальні проекти та волонтерство  

90) Страхування 

91) Сучасні модальності психологічної допомоги та професійна 

толерантність 

92) Сучасні підходи до освіти дітей з РАС 

93) Сучасні психолого-педагогічні методики супроводу батьків дітей з 

ООП 

94) Теорія соціально-трудових відносин 

95) Теорія управління організаційними системами 

96) Теорія християнського навчання і виховання 

97) Тренінг «Управління проєктами: від SMART до PMP» 

98) Тренінг мотивації та професійної спрямованості майбутніх 

психологів 

99) Тренінг особистісного зростання 

100) Тренінг прощення 

101) Управління зайнятістю та соціальна політика  

102) Управління міжнародними проєктами та програмами 

103) Управління місцевим та регіональним розвитком 

104) Управління персоналом та підвищення кадрового потенціалу в 

умовах Європейської інтеграції 

105) Управлінська антропологія 

106) Фандрейзинг і проєктний менеджмент  



107) Філософські та релігійні засади організації психологічної допомоги 

108) Формування професійної компетентності майбутніх педагогів 

109) Цифрова економіка  

110) Штучний інтелект в освіті 

111) Basics of demography 

112) Projekty społeczne i wolontariat 

113) Regulatory policy and development of entrepreneurship 

114) Start-up: створення і функціонування підприємства 

115) Fundraising and project management 

 

 

Голова вченої ради ННІМП                  Тетяна РОЖНОВА 

 

 

 

Секретар             Наталія ПРИХОДЬКІНА 



 
 

 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ  
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

Витяг 

 з протоколу № 4 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 10 травня 2023 р. 

 

3. СЛУХАЛИ:  

 

Про затвердження складу груп забезпечення освітньо-професійних та 

освітньо-наукових програм ННІМП ДЗВО «Університет менеджменту 

освіти» 

 

УХВАЛИЛИ: 

 

1. У зв'язку зі зміною кадрового складу ННІМП затвердити оновлений склад 

груп забезпечення освітньо-професійних та освітньо-наукових програм 

ННІМП ДЗВО «Університет менеджменту освіти»: 

1) Освітньо-професійної програми «Менеджмент» першого 

(бакалаврського) рівня вищої освіти спеціальності 073 

«Менеджмент» галузі знань  07  «Управління та адміністрування»  у 

складі: 

1. Бурлаєнко Тетяна Іванівна, гарант програми, член групи 

забезпечення, завідувач кафедри економіки, підприємництва та 

менеджменту, кандидат педагогічних наук, доцент; 

2. Смутчак Зінаїда Василівна, член групи забезпечення, професор 

кафедри економіки, підприємництва та менеджменту, доктор 

економічних наук, професор; 

3. Дубініна Оксана Володимирівна, член групи забезпечення, 

професор кафедри публічного управління та проектного 

менеджменту, кандидат педагогічних наук, доцент; 



4. Мурашко Олександр Васильович, член групи забезпечення, 

доцент кафедри економіки, підприємництва та менеджменту, 

кандидат економічних наук, доцент. 

 

 

2) Освітньо-професійної програми «Менеджмент організацій і 

адміністрування (за видами економічної діяльності)» другого 

(магістерського) рівня вищої освіти спеціальності 073 

«Менеджмент» галузі знань 07 «Управління та адміністрування» у 

складі: 

1. Бурлаєнко Тетяна Іванівна, гарант програми, член групи 

забезпечення, завідувач кафедри економіки, підприємництва та 

менеджменту, професор економіки, підприємництва та 

менеджменту, кандидат педагогічних наук, доцент; 

2. Смутчак Зінаїда Василівна, член групи забезпечення, професор 

кафедри економіки, підприємництва та менеджменту, доктор 

економічних наук, професор;  

3. Іванова Валентина Василівна, член групи забезпечення, професор 

кафедри економіки, підприємництва та менеджменту, доктор 

економічних наук, професор; 

4. Дубініна Оксана Володимирівна, член групи забезпечення, 

професор кафедри публічного управління та проектного 

менеджменту, кандидат педагогічних наук, доцент. 

 

3) Освітньо-професійної програми «Управління проектами» другого 

(магістерського) рівня вищої освіти спеціальності 073 

«Менеджмент» галузі знань 07 «Управління та адміністрування» у 

складі: 

1. Ковтун Оксана Анатоліївна, гарант програми, професор кафедри 

публічного управління та проектного менеджменту, кандидат 

наук з державного управління, доцент. 

2. Бережна Галина Віталіївна, член групи забезпечення, доцент 

кафедри публічного управління та проектного менеджменту, 

кандидат економічних наук, доцент; 

3. Дубініна Оксана Володимирівна, член групи забезпечення, 

професор кафедри публічного управління та проектного 

менеджменту, кандидат педагогічних наук, доцент; 

4. Шмагун Антоніна Вікторівна, член групи забезпечення, старший 

викладач кафедри публічного управління та проектного 

менеджменту, кандидат наук з державного управління. 

 

4) Освітньо-наукової програми «Спеціальна освіта (за нозологіями)» 

другого (магістерського) рівня вищої освіти спеціальності 016 

«Спеціальна освіта» галузі знань 01 «Освіта/Педагогіка» у складі: 

1. Товстоган Володимир Святославович, член групи забезпечення, 

доцент кафедри педагогіки, адміністрування і спеціальної освіти, 

кандидат медичних наук, доцент; 



2. Штангей Світлана Василівна, член групи забезпечення, доцент 

кафедри педагогіки, адміністрування і спеціальної освіти, 

кандидат медичних наук, доцент; 

3. Калініченко Ірина Олександрівна, член групи забезпечення, 

доцент кафедри педагогіки, адміністрування і спеціальної освіти, 

кандидат медичних наук, доцент. 

 

 

5) Освітньо-професійної програми «Управління навчальним закладом» 

спеціальності 073 «Менеджмент» галузі знань 07 «Управління та 

адміністрування» у складі: 

1. Махиня Тетяна Анатоліївна, гарант програми, професор кафедри 

педагогіки, адміністрування і спеціальної освіти, кандидат 

педагогічних наук, доцент; 

2. Тимошко Ганна Миколаївна, член групи забезпечення, професор 

кафедри педагогіки, адміністрування і спеціальної освіти, доктор 

педагогічних наук, професор; 

3. Рожнова Тетяна Євгенівна, член групи забезпечення, директор 

ННІМП, професор кафедри педагогіки, адміністрування і 

спеціальної освіти, кандидат педагогічних наук, доцент. 

 

6) Освітньо-професійної програми «Педагогіка вищої школи» 

спеціальності 011 «Освітні, педагогічні науки» галузі знань 01 

«Освіта/Педагогіка» у складі: 

1. Приходькіна Наталія Олексіївна, гарант програми, професор 

кафедри педагогіки, адміністрування і спеціальної освіти, доктор 

педагогічних наук, професор; 

2. Махиня Тетяна Анатоліївна, член групи забезпечення, професор 

кафедри педагогіки, адміністрування і спеціальної освіти, 

кандидат педагогічних наук, доцент; 

3. Грищук Дмитро Геннадійович, член групи забезпечення, доцент 

кафедри педагогіки, адміністрування і спеціальної освіти, 

кандидат педагогічних наук. 

 

2. У зв’язку з затвердженням освітньо-професійної програми 

«Підприємництво,  торгівля та біржова діяльність» для здобувачів першого 

(бакалаврського) рівня вищої освіти спеціальності 076 «Підприємництво та 

торгівля» галузі знань 07 «Управління та адміністрування» спеціальності 

073 «Менеджмент» (підстава – зміна назви спеціальності 076 

«Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» на 076 

«Підприємництво та торгівля» (постанова КМУ від 16.12.2022 року № 

1392 «Про внесення змін до переліку галузей знань і спеціальностей, за 

якими здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти»)) затвердити 

групу забезпечення освітньо-професійної програми «Підприємництво,  

торгівля та біржова діяльність» для здобувачів першого (бакалаврського) 

рівня вищої освіти спеціальності 076 «Підприємництво та торгівля» галузі 

знань 07 «Управління та адміністрування» спеціальності 073 

«Менеджмент» у складі: 



1. Постоєва Ольга Георгіївна, гарант програми, член групи 

забезпечення, доцент кафедри економіки, підприємництва та 

менеджменту, кандидат педагогічних наук, доцент; 

2. Іванова Валентина Василівна, член групи забезпечення, професор 

кафедри економіки, підприємництва та менеджменту, доктор 

економічних наук, професор; 

3. Ануфрієва Оксана Леонідівна, член групи забезпечення, 

завідувач аспірантури і докторантури ДЗВО «Університет 

менеджменту освіти», професор кафедри економіки, 

підприємництва та менеджменту, кандидат педагогічних наук, 

доцент; 

4. Брусєнцева Ольга Анатоліївна, член групи забезпечення, старший 

викладач кафедри економіки, підприємництва та менеджменту. 

 

3. У зв’язку з затвердженням освітньо-професійної програми 

«Підприємництво,  торгівля та біржова діяльність» для здобувачів другого 

(магістерського) рівня вищої освіти спеціальності 076 «Підприємництво та 

торгівля» галузі знань 07 «Управління та адміністрування» спеціальності 

073 «Менеджмент» (підстава – зміна назви спеціальності 076 

«Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» на 076 

«Підприємництво та торгівля» (постанова КМУ від 16.12.2022 року № 

1392 «Про внесення змін до переліку галузей знань і спеціальностей, за 

якими здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти»)) затвердити 

групу забезпечення освітньо-професійної програми «Підприємництво,  

торгівля та біржова діяльність» для здобувачів другого (магістерського) 

рівня вищої освіти спеціальності 076 «Підприємництво та торгівля» галузі 

знань 07 «Управління та адміністрування» спеціальності 073 

«Менеджмент» у складі: 

1. Іванова Валентина Василівна, гарант програми, член групи 

забезпечення, професор кафедри економіки, підприємництва та 

менеджменту, доктор економічних наук, професор; 

2. Морозова Марина Едуардівна, член групи забезпечення, доцент 

кафедри економіки, підприємництва та менеджменту, кандидат 

педагогічних наук, доцент; 

3. Брусєнцева Ольга Анатоліївна, член групи забезпечення, старший 

викладач кафедри економіки, підприємництва та менеджменту; 

4. Постоєва Ольга Георгіївна, член групи забезпечення, доцент 

кафедри економіки, підприємництва та менеджменту, кандидат 

педагогічних наук, доцент. 
 

 

Голова вченої ради ННІМП       Тетяна РОЖНОВА 
 

 

Секретар            Наталія ПРИХОДЬКІНА 



 
 

 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ 
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

Витяг 

 з протоколу № 4 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 10 травня 2023 р. 

 

2. СЛУХАЛИ:  

 

Про затвердження Програм фахових вступних випробувань та співбесід 

для вступу на перший (бакалаврський) та другий (магістерський) рівні вищої 

освіти на 2023 р. 

 

 

УХВАЛИЛИ: 

 

Затвердити Програми фахових вступних випробувань та співбесід для 

вступу на перший (бакалаврський) та другий (магістерський) рівні вищої 

освіти на 2023 р. 

 

 

 

 

Голова вченої ради ННІМП    Т. Є. Рожнова 

 

 

 

Секретар        Н. О. Приходькіна 



 
 

 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ  
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 
Витяг 

 з протоколу № 4 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 10 травня 2023 р. 

 

1. СЛУХАЛИ:  

 

Про затвердження освітньо-професійних програм ННІМП ДЗВО 

«Університет менеджменту освіти». 
 

УХВАЛИЛИ: 

 
1. Інформацію взяти до відома. 

2. Затвердити на 2023/2024 навч. рік без змін освітньо-наукову та освітньо-

професійні програми ННІМП ДЗВО «Університет менеджменту освіти»: 

1) Для здобувачів першого (бакалаврського) освітнього рівня освітньо-

професійних програм:  
1.1.  «Психологія» галузі знань 05 «Соціальні та поведінкові науки» 

спеціальності 051 «Психологія». 

2) Для здобувачів другого (магістерського) освітнього рівня освітньо-

професійних та освітньо-наукових програм: 

1.2. «Педагогіка вищої школи» галузі знань 01 «Освіта/Педагогіка» 
спеціальності 011 «Освітні, педагогічні науки». 

1.3. «Християнська педагогіка» галузі знань 01 «Освіта/Педагогіка» 

спеціальності 011 «Освітні, педагогічні науки». 

1.4. «Спеціальна освіта (за нозологіями)» галузі знань 

01 «Освіта/Педагогіка» спеціальності 016 «Спеціальна освіта». 
1.5.  «Публічне управління та адміністрування» галузі знань 28 «Публічне 

управління та адміністрування». спеціальності  281 «Публічне управління та 

адміністрування». 

3) Для здобувачів третього (освітньо-наукового) рівня освітньо-наукової 

програми: 



3.1. «Публічне управління та адміністрування» галузі знань 028 «Публічне 

управління та адміністрування» спеціальності  281 «Публічне управління та 

адміністрування».  

3. Порушити клопотання перед Вченою радою УМО про затвердження  зі 

змінами освітньо-професійних програм ННІМП ДЗВО «Університет менеджменту 
освіти» на 2023/2024 навч. рік: 

1) Для здобувачів першого (бакалаврського) освітнього рівня:  

1.1. «Управління персоналом та економіка праці» галузі знань 05 

«Соціальні та поведінкові науки» спеціальності 051 «Економіка». 

1.2.  «Менеджмент» галузі знань  07  «Управління та адміністрування»  
спеціальності 073 «Менеджмент» 

2) Для здобувачів другого (магістерського) освітнього рівня: 

2.1. «Управління персоналом та економіка праці» галузі знань 05 

«Соціальні та поведінкові науки» спеціальності 051 «Економіка». 

2.2.  «Менеджмент організацій і адміністрування (за видами економічної 
діяльності)» галузі знань 07 «Управління та адміністрування» спеціальності 

073 «Менеджмент».  

2.3. «Управління проектами» галузі знань 07 «Управління та 

адміністрування» спеціальності 073 «Менеджмент». 
2.4. «Психологія» галузі знань 05 «Соціальні та поведінкові науки» 

спеціальності 051 «Психологія». 

2.5. «Управління навчальним закладом» галузі знань  07  «Управління та 

адміністрування»  спеціальності 073 «Менеджмент». 

4. У зв’язку з прийняттям наказу Міністерства освіти і науки України від 05 квітня 
2023 року № 392 «Про особливості запровадження змін до переліку галузей знань і 

спеціальностей, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти, 

затверджених постановою Кабінету Міністрів України від 16 грудня 2022 року № 

1392 «Про внесення змін до переліку галузей знань і спеціальностей, за якими 

здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти», де назву спеціальності 076 
«Підприємництво, торгівля та біржова діяльність», за якою у Навчально-науковому 

інституті менеджменту та психології ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

здійснюється підготовка здобувачів першого (бакалаврського) та другого 

(магістерського) рівнів вищої освіти (ОПП «Підприємництво, торгівля та біржова 

діяльність»), змінено на 076 «Підприємництво та торгівля» порушити клопотання 

перед Вченою радою УМО про затвердження освітньо-професійних програм:  

1) Для здобувачів першого (бакалаврського) освітнього рівня:  

1.1. «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» спеціальності 076 

«Підприємництво та торгівля» галузі знань 07 «Управління та 

адміністрування» спеціальності 073 «Менеджмент». 

2) Для здобувачів другого (магістерського) освітнього рівня: 

2.1. «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» спеціальності 076 

«Підприємництво та торгівля» галузі знань 07 «Управління та 

адміністрування» спеціальності 073 «Менеджмент». 

 

Голова вченої ради ННІМП       Тетяна РОЖНОВА 

 

 

Секретар           Наталія ПРИХОДЬКІНА 



 
 

 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ  
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

Витяг 

 з протоколу № 3 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 6 квітня 2023 р. 

 

16. СЛУХАЛИ:  

 

Про затвердження переліку конкурсних пропозицій та рівнів вищої 

освіти, ліцензованих та акредитованих спеціальностей, спеціалізацій 

(освітніх програм), за якими оголошується прийом на навчання, ліцензовані 

обсяги та нормативні терміни навчання. 

 

УХВАЛИЛИ: 

Затвердити перелік конкурсних пропозицій та рівнів вищої освіти, 

ліцензованих та акредитованих спеціальностей, спеціалізацій (освітніх 

програм), за якими оголошується прийом на навчання, ліцензовані обсяги та 

нормативні терміни навчання. 

 

 

 

Голова вченої ради ННІМП    Т. Є. Рожнова 

 

 

 

Секретар        Н. О. Приходькіна 



 
 

 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ  
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

Витяг 

 з протоколу № 3 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 6 квітня 2023 р. 

 

14. СЛУХАЛИ:  

 

Про затвердження «Положення про практичну підготовку здобувачів 

вищої освіти в Навчально-науковому інституті менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет  менеджменту освіти». 

 

УХВАЛИЛИ: 

 

Затвердити «Положення про практичну підготовку здобувачів вищої 

освіти в Навчально-науковому інституті менеджменту та психології ДЗВО 

«Університет  менеджменту освіти». 

 

 

Голова вченої ради ННІМП    Т. Є. Рожнова 

 

 

 

Секретар        Н. О. Приходькіна 



 
 

 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ  
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

Витяг 

 з протоколу № 3 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 6 квітня 2023 р. 

 

13. СЛУХАЛИ:  

 

Про запровадження в освітню діяльність Навчально-наукового 

інституту менеджменту та психології ДЗВО «Університет 

менеджменту освіти» освітньо-професійної програми «Християнська 

педагогіка. Капеланство» спеціальності 011 Освітні, педагогічні науки 

галузі знань 01 Освіта/Педагогіка. 

 

УХВАЛИЛИ: 

 

1. Порушити клопотання перед Вченою радою ДЗВО «Університет 

менеджменту освіти» питання про запровадження в освітню діяльність 

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології ДЗВО 

«Університет менеджменту освіти» освітньо-професійної програми 

«Християнська педагогіка. Капеланство» спеціальності 011 Освітні, 

педагогічні науки галузі знань 01 Освіта/Педагогіка. 

 

 

Голова вченої ради ННІМП    Т. Є. Рожнова 

 

 

 

Секретар        Н. О. Приходькіна 



 
 

 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ  
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

Витяг 

 з протоколу № 3 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 6 квітня 2023 р. 

 

12. СЛУХАЛИ:  

 

Про запровадження в освітню діяльність Навчально-наукового 

інституту менеджменту та психології ДЗВО «Університет 

менеджменту освіти» освітньо-професійної програми «Педагогіка 

вищої школи. Андрагогіка» спеціальності 011 Освітні, педагогічні 

науки галузі знань 01 Освіта/Педагогіка. 

 

УХВАЛИЛИ: 

 

Порушити клопотання перед Вченою радою ДЗВО «Університет 

менеджменту освіти» питання про запровадження в освітню 

діяльність Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» освітньо-професійної 

програми «Педагогіка вищої школи. Андрагогіка» спеціальності 011 

Освітні, педагогічні науки галузі знань 01 Освіта/Педагогіка. 

 

Голова вченої ради ННІМП    Т. Є. Рожнова 

 

 

 

Секретар        Н. О. Приходькіна 



 

 
 

 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ  
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

Витяг 

 з протоколу № 3 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 6 квітня 2023 р. 

 

11. СЛУХАЛИ:  

 

Про призупинення набору здобувачів вищої освіти за освітньо-

професійними програмами «Християнська педагогіка» та «Педагогіка 

вищої школи» спеціальності 011 Освітні, педагогічні науки галузі знань 

01 Освіта/Педагогіка у 2023 році. 

 

УХВАЛИЛИ: 

 

2. Інформацію гаранта освітньо-професійної програми «Християнська 

педагогіка» І. Л. Сіданіч та гаранта освітньо-професійної програми 

«Педагогіка вищої школи» Н. О. Приходькіної взяти до уваги. 

3. Призупинити набір здобувачів вищої освіти за освітньо-професійними 

програмами «Християнська педагогіка» та «Педагогіка вищої школи» 

спеціальності 011 Освітні, педагогічні науки галузі знань 01 

Освіта/Педагогіка у 2023 році. 

 

 

Голова вченої ради ННІМП    Т. Є. Рожнова 

 

 

 

Секретар        Н. О. Приходькіна 



 
 

 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ  
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

Витяг 

з протоколу № 3 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 6 квітня 2023 р. 

 

9. СЛУХАЛИ:  

 

Про внесення змін до переліку освітніх компонент ОПП «Управління 

проєктами». 

 

УХВАЛИЛИ: 

 

1. Інформацію О. А. Ковтун, гаранта ОПП «Управління проєктами», 

професора кафедри публічного управління і проектного менеджменту 

ННІМП взяти до уваги. 

2. Внести зміни до переліку освітніх компонент освітньо-професійної 

програми «Управління проєктами»:  змінити назву освітнього компонента 

ОК 6 «Теорія фірми» на «Теорія організації». 

 

 

 

 

 

Голова вченої ради ННІМП    Т. Є. Рожнова 

 

 

 

Секретар        Н. О. Приходькіна 



 
 

 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ  
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

 

Витяг 

з протоколу № 3 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 6 квітня 2023 р. 

 

3. СЛУХАЛИ:  

Про рівень залучення до наукової роботи, проєктної діяльності, 

розвитку талантів і здібностей, участі здобувачів вищої освіти у вітчизняних і 

міжнародних конкурсах студентських робіт, олімпіадах, проєктах Еразмус+: 

теперішній стан і перспективи (на виконання Постанови президії НАПН 

України від 16.11.2022 р. No 1-2/13-218, п. 5.8) 

 

УХВАЛИЛИ: 

 

1. Інформацію Н. О. Приходькіної, в.о. заступника директора ННІМП та 

завідувачів кафедр ННІМП взяти до відома. 

2. Завідувачам кафедр, гарантам освітньо-професійних та освітньо-

наукових програм, кураторам груп здобувачів вищої освіти ННІМП на 

постійній основі інформувати та залучати до участі здобувачів вищої 

освіти у вітчизняних і міжнародних конкурсах студентських робіт, 

олімпіадах, проєктах Еразмус+. 

 

 

 

Голова вченої ради ННІМП    Т. Є. Рожнова 

 

 

 

Секретар        Н. О. Приходькіна 



 
 

 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ  
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

 

Витяг 

з протоколу № 3 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 6 квітня 2023 р. 

 

2. СЛУХАЛИ:  

Про вдосконалення форм проведення практик ЗВО в ННІМП 

 

УХВАЛИЛИ: 

 

1. Інформацію Н. О. Приходькіної, в.о. заступника директора ННІМП та 

завідувачів кафедр ННІМП взяти до відома. 

2. Завідувачу практики, завідувачам кафедр та гарантам освітньо-

професійних та освітньо-наукових програм ННІМП сприяти 

розширенню баз практик для здобувачів вищої освіти. 

3. Завідувачам кафедр та гарантам освітньо-наукових програм ННІМП 

долучати іноземних фахівців до практичної підготовки аспірантів 

Університету.  

4. Завідувачу практики, завідувачам кафедр та гарантам освітньо-

професійних та освітньо-наукових програм ННІМП надати пропозиції 

щодо вдосконалення форм проведення практик здобувачів вищої освіти 

в ННІМП. 

 

Голова вченої ради ННІМП    Т. Є. Рожнова 

 

 

 

Секретар        Н. О. Приходькіна 



 
 

 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ  
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

 

Витяг 

з протоколу № 3 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 6 квітня 2023 р. 

 

1. СЛУХАЛИ:  

Про організацію, підготовку та забезпечення якості написання 

дипломних, курсових робіт ЗВО кафедрами ННІМП УМО 

 

УХВАЛИЛИ: 

 

1. Інформацію Т. Є. Рожнової, директора ННІМП та завідувачів 

кафедр ННІМП взяти до відома. 

 

2. В організації роботи ННІМП щодо підготовки та забезпечення 

якості написання кваліфікаційних, курсових робіт керуватися нормами 

«Положення про академічну доброчесність у ДЗВО «Університет 

менеджменту освіти», «Положення про систему внутрішнього забезпечення 

якості освіти та освітньої діяльності в Навчально-науковому інституті 

менеджменту та психології ДЗВО «Університет менеджменту освіти»», 

«Положення про підготовку і захист кваліфікаційної роботи в Навчально-

науковому інституті менеджменту та психології ДЗВО «Університет 

менеджменту освіти»», «Положення про курсову роботу / проєкт здобувачів 

вищої освіти денної та заочної форм навчання Навчально-наукового 

інституту менеджменту та психології ДЗВО «Університет менеджменту 

освіти»». У роботі керуватися методичними рекомендаціями. 

 

3. Завідувачам кафедр, науковим керівникам вживати заходи щодо 

дотримання академічної доброчесності учасниками освітнього процесу. 



4. Завідувачам кафедр, науковим керівникам вживати заходи щодо 

підвищення практичного значення наукових досліджень здобувачів вищої 

освіти при підготовці курсових та кваліфікаційних робіт з урахуванням 

рекомендацій та пропозицій стейкхолдерів. 

5. Завідувачам кафедр та гарантам ОПП і ОНП внести теми щодо 

забезпечення євроатлантичної інтеграції України до переліку тем 

кваліфікаційних, курсових робіт. 

 

 

 

Голова вченої ради ННІМП    Т. Є. Рожнова 

 

 

 

Секретар        Н. О. Приходькіна 



 
 

 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ  
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

 

Витяг 

з протоколу № 2 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 15 березня 2023 р. 

 

4. СЛУХАЛИ:  

 

Про внесення змін до складу групи забезпечення освітньо-професійної 

програми «Управління персоналом та економіка праці» другого 

(магістерського) рівня вищої освіти  зі спеціальності 051 Економіка. 

 

УХВАЛИЛИ: 

 

Затвердити групу забезпечення освітньо-професійної програми 

«Управління персоналом та економіка праці» другого (магістерського) рівня 

вищої освіти зі спеціальності 051 Економіка у складі:  

− Ануфрієва Оксана Леонідівна, кандидат педагогічних наук, 

доцент; 

− Мурашко Олександр Васильович, кандидат економічних наук, 

доцент. 

 

 

 

 

Голова вченої ради ННІМП    Т. Є. Рожнова 

 

 

 

Секретар        Н. О. Приходькіна 



 
 

 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ  
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

 

Витяг 

з протоколу № 2 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 15 березня 2023 р. 

 

3. СЛУХАЛИ:  

 

Про внесення змін до складу групи забезпечення освітньо-професійної 

програми «Управління персоналом та економіка праці» першого 

(бакалаврського) рівня вищої освіти  зі спеціальності 051 Економіка. 

 

УХВАЛИЛИ: 

 

Затвердити групу забезпечення освітньо-професійної програми 

«Управління персоналом та економіка праці» першого (бакалаврського) рівня 

вищої освіти зі спеціальності 051 Економіка у складі:  

− Ануфрієва Оксана Леонідівна, кандидат педагогічних наук, 

доцент; 

− Мурашко Олександр Васильович, кандидат економічних наук, 

доцент. 

 

 

 

Голова вченої ради ННІМП    Т. Є. Рожнова 

 

 

 

Секретар        Н. О. Приходькіна 



 
 

 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ  
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

Витяг 

з протоколу № 2 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 15 березня 2023 р. 

 

2. СЛУХАЛИ:  

 

Про зміну гаранта освітньо-професійної програми «Управління 

персоналом та економіка праці» другого (магістерського) рівня вищої освіти 

зі спеціальності 051 Економіка. 

 

УХВАЛИЛИ: 

 

 У зв’язку зі зміною кадрового складу кафедри економіки, 

підприємництва та менеджменту ННІМП призначити Піддубну Ларису 

Петрівну, кандидата економічних наук, доцента, гарантом освітньо-

професійної програми «Управління персоналом та економіка праці» другого 

(магістерського) рівня вищої освіти зі спеціальності 051 Економіка.  
 
 

Голова вченої ради ННІМП    Т. Є. Рожнова 

 

 

 

Секретар        Н. О. Приходькіна 



 
 

 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ  
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

 

Витяг 

 з протоколу № 2 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 15 березня 2023 р. 

 

1. СЛУХАЛИ:  

 

Про зміну гаранта освітньо-професійної програми «Управління 

персоналом та економіка праці» першого (бакалаврського) рівня вищої освіти  

зі спеціальності 051 Економіка. 

 

УХВАЛИЛИ: 

 

У зв’язку зі зміною кадрового складу кафедри економіки, 

підприємництва та менеджменту ННІМП призначити Піддубну Ларису 

Петрівну, кандидата економічних наук, доцента, гарантом освітньо-

професійної програми «Управління персоналом та економіка праці» першого 

(бакалаврського) рівня вищої освіти зі спеціальності 051 Економіка. 

 

 

 

 

Голова вченої ради ННІМП    Т. Є. Рожнова 

 

 

 

Секретар        Н. О. Приходькіна 



 
 

 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ  
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

 

Витяг 

 з протоколу № 1 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 9 лютого 2023 р. 

 

9. СЛУХАЛИ:  

 

Про результати проведення ректорського контролю серед здобувачів 

вищої освіти кафедри публічного управління і проектного менеджменту 

 

УХВАЛИЛИ: 

 

1. Інформацію взяти до відома. 

2. Продовжити практику проведення ректорського контролю із вибраних 

предметів, визначених ДЗВО «Університет менеджменту освіти», з 

дисциплін обов’язкової компоненти освітньої програми.  

3. За результатами проведення ректорського контролю за ОПП «Управління 

проектами»:  

− посилити поточний контроль знань здобувачів в сесійний та міжсесійний 

періоди; 

− переглянути тематику курсових робіт з навчальної дисципліни 

«Планування і виконання проєктних дій» у напрямі посилення 

теоретичної складової курсу саме емпіричними дослідженнями 

здобувачів вищої освіти, практичними рекомендаціями, що дозволить їм 

більш осмислено та якісно засвоювати навчальний матеріал; 

− внести пропозиції про збільшення аудиторних практичних занять з 

навчальної дисципліни «Планування і виконання проєктних дій» з метою 

посилення таких компетентностей здобувачів вищої освіти, як здатність 

розробляти проєкти та управляти ними, виявляти ініціативу та 

підприємливість;  аналізувати й структурувати проблеми організації, 

приймати ефективні управлінські рішення та забезпечувати їх реалізацію; 



− з метою покращення компетентностей здобувачів вищої освіти 

започаткувати проведення кафедрою публічного управління і проектного 

менеджменту мережувального заходу «В тебе завжди є час подивитись на 

небо: творимо проєкти-опори спільно та ресурсно» із випускниками, 

практиками галузі проєктного менеджменту, здобувачами вищої освіти. 

4. За результатами проведення ректорського контролю за ОПП «Публічне 

управління та адміністрування»:  

− посилити поточний контроль знань здобувачів в сесійний та міжсесійний 

періоди; 

− посилити теоретичну та практичну складову дисципліни «Організаційно-

правові засади публічного управління» на основі використання 

ситуаційних вправ (кейс-методу); 

− переглянути тематику практичних завдань з дисципліни «Економічне 

врядування та публічні фінанси» у напрямі посилення складової курсу, 

пов’язаної з публічними фінансами, практичними рекомендаціями, що 

дозволить їм більш осмислено та якісно засвоювати навчальний матеріал; 

− для покращення компетентностей здобувачів вищої освіти започаткувати 

проведення кафедрою публічного управління і проектного менеджменту 

круглого столу зі стейкхолдерами щодо можливостей удосконалення 

змісту та переліку дисциплін з ОПП «Публічне управління та 

адміністрування». 

 

 

Голова вченої ради ННІМП    Т. Є. Рожнова 

 

 

 

Секретар        Н. О. Приходькіна 



 
 

 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ  
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

Витяг 

 з протоколу № 1 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 9 лютого 2023 р. 

 

8. СЛУХАЛИ:  

 

Про рекомендацію до друку методичних рекомендацій щодо 

впровадження парціальної програми «Духовно-моральне виховання дітей 

дошкільного віку на християнських цінностях» «Дошкільна освіта на шляху 

зростання духовної особистості  дитини» (автори: Сіданіч І.Л., Сучок В.Є., 

Оборіна Т.В.). 

 

УХВАЛИЛИ: 

 

1. Інформацію взяти до відома. 

2. Рекомендувати до друку методичні рекомендації щодо впровадження 

парціальної програми «Духовно-моральне виховання дітей 

дошкільного віку на християнських цінностях» «Дошкільна освіта на 

шляху зростання духовної особистості  дитини» (автори: Сіданіч І.Л., 

Сучок В.Є., Оборіна Т.В.). 

 

 

Голова вченої ради ННІМП    Т. Є. Рожнова 

 

 

 

Секретар        Н. О. Приходькіна 

 

 



 
 

 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ  
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

Витяг 

 з протоколу № 1 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 9 лютого 2023 р. 

 

5. СЛУХАЛИ:  

 

Про результати роботи за 2002 р. та перспективні напрями діяльності 

на 2023 р. науково-практичної студії «Розвиток інформаційно-аналітичної 

компетентності педагога в умовах трансформаційних змін суспільства». 

 

УХВАЛИЛИ: 

 

1. Інформацію взяти до відома. 

2. В межах роботи НПС більш активно залучати НПП кафедр та здобувачів 

вищої освіти ОПП та ОНП кафедр щодо участі у заходах студії. 

3. Організаторам та учасникам науково-практичної студії «Розвиток 

інформаційно-аналітичної компетентності педагога в умовах 

трансформаційних змін суспільства» сприяти організації заходів за 

тематикою у межах виконання НДР кафедр: публічного управління і 

проєктного менеджменту (координатор проєкту – професор кафедри О. 

Дубініна); економіки, підприємництва та менеджменту (координатор 

проєкту – завідувач кафедри Т. Бурлаєнко). 

 

Голова вченої ради ННІМП    Т. Є. Рожнова 

 

 

 

Секретар        Н. О. Приходькіна 

 

 

 



 

 

 
 
 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ 
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

Витяг 

 з протоколу № 1 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 9 лютого 2023 р. 

 

3. СЛУХАЛИ:  

Про результати вступної кампанії за 2022 р. та перспективи проведення 

профорієнтаційної роботи із залучення вступників до ННІМП ДЗВО 

«Університет менеджменту освіти» 

 

УХВАЛИЛИ: 

1. Інформацію взяти до уваги. 

2. Інтенсифікувати профорієнтаційну роботу ННІМП. 

3. До плану профорієнтаційної роботи включити інноваційні 

профорієнтаційні заходи (проєкти) відповідно до запитів сучасної молоді, 

стейкхолдерів, замовників освітніх послуг.  

4. Реалізувати комплекс профорієнтаційних, інформаційних, 

маркетингових і рекламних заходів задля популяризації ННІМП, підвищення 

конкурентноспроможності серед вітчизняних закладів вищої освіти та 

створення його позитивного іміджу на ринку праці (на виконання Постанови 

Президії НАПН України від 16.11.2022року). 

5. Здійснити пошук нових форм співпраці зі стейкхолдерами як 

замовниками потенційних наукових продуктів ННІМП, бізнес-партнерами у 

підготовці сучасних фахівців. 

6. Поліпшити роботу членів приймальної комісії щодо вчасного 

здавання особових справ та договорів здобувачів вищої освіти до відділу 

кадрів ДЗВО «Університет менеджменту освіти». 

 

Голова вченої ради ННІМП    Т. Є. Рожнова 

 

 



 

Секретар        Н. О. Приходькіна 

 

 
 

 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 «УНІВЕРСИТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ» 
 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ 
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

Витяг 

 з протоколу № 1 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 9 лютого 2023 р. 

 

2. СЛУХАЛИ:  

 

Про результати проведення випускових атестацій та роботи 

екзаменаційних комісій у 2022 р. 

 

УХВАЛИЛИ: 

 

1. Інформацію взяти до відома. 

2. Роботу екзаменаційних комісій у 2022 р. визнати задовільною. 

3. З метою якісної підготовки здобувачів вищої освіти до складання 

випускової атестації зобов’язати завідувачів кафедр: 

- рекомендувати науково-педагогічним працівникам кафедр підвищити 

вимогливість до рівня оцінювання якості знань студентів під час заліково-

екзаменаційних сесій; 

 - пропонувати науково-педагогічним працівникам кафедр реалізовувати 

системні заходи з підвищення мотивації здобувачів вищої освіти до навчання 

шляхом впровадження в освітній процес нових технологій та методів 

навчання; 

- посилити роботу зі здобувачами вищої освіти випускових курсів щодо 

якісної підготовки кваліфікаційних робіт відповідно до методичних 

рекомендацій з їх написання. 

Термін виконання: протягом семестру. 

4. Клопотати перед Вченою радою ДЗВО «Університет менеджменту 

освіти» прийняти рішення про часткове оприлюднення результатів 



кваліфікаційної роботи – обмежити оприлюднення роботи титульним 

аркушем, вступом, змістом і загальними висновками дослідження. 

 

 

5. Рекомендувати науково-педагогічним працівникам кафедр сприяти 

використанню у кваліфікаційних роботах першоджерел іноземними 

мовами, а також наукових праць не лише викладачів кафедри, а й 

університету в цілому. 

6. Контроль за виконанням рішення вченої ради ННІМП покласти на 

заступника директора з науково-педагогічної та навчальної роботи 

О. Л. Фещенко.  

 

 

Голова вченої ради ННІМП    Т. Є. Рожнова 

 

 

 

Секретар        Н. О. Приходькіна 
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НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПСИХОЛОГІЇ  
 

 

вул. Січових Стрільців, 52-а, м. Київ,  04053; тел. (044) 482-23-68 

 

___________№ __________                              На №_________від_____________ 

 

Витяг 

 з протоколу № 1 

засідання вченої ради  

Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

від 9 лютого 2023 р. 

 

1. СЛУХАЛИ:  

 

Про затвердження плану роботи вченої ради ННІМП на 2023 рік 

 

УХВАЛИЛИ: 

 

1.  Інформацію взяти до відома. 

2. Затвердити план роботи вченої ради ННІМП на 2023 рік. 

 

 

Голова вченої ради ННІМП    Т. Є. Рожнова 

 

 

 

Секретар        Н. О. Приходькіна 
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